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PROCESO GESTION DEL CONOCIMIENTO

EL CENTRO DE ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE -CENAPED

En el ejercicio de las funciones otorgadas institucionalmente para liderar los procesos de seleccion
y vinculacién de personal, apertura las siguientes convocatorias para proveer cargos de Profesores
y Profesores Administrativos:

Codigo INTQX - 001
Area de desempeiio Docente — Programa de Instrumentacion Quirtrgica
Dedicacion Tiempo Completo (TC) — Licencia de Maternidad

e Practicas quirtargicas IIl1y V

Asignaturas
B e Fundamentos y procesos IV

Profesional en Instrumentaciéon Quirdrgica, con sblida
formacion posgradual en educacién superior, calidad,
gestion y administracion en salud. Cuenta con
Especializacion en Docencia Universitaria y
Especializaciones en areas estratégicas del sector salud,
incluyendo Seguridad del Paciente, Gerencia de la
Cargo Calidad y Auditoria en Salud, Administracion y Gestion
de Servicios de Salud. Formacion a nivel de Maestria en
Educacion en Salud y Ciencias de la Salud, asi como en
Gestion, Calidad, Administracion y Direccion de

Perfil Instituciones de Salud, lo que le permite integrar la
practica clinica quirargica con la gestion hospitalaria, la
mejora continua de procesos y la formacion académica
en escenarios universitarios. Perfil orientado a la
docencia universitaria, el liderazgo académico y la
gestion de calidad en servicios de salud, con
competencias en disefio curricular, acompafhamiento
formativo, auditoria en salud, seguridad del paciente y
direccionamiento estratégico de instituciones sanitarias.
Profesional con enfoque ético, compromiso con la
excelencia académica, responsabilidad social, trabajo
interdisciplinario y orientacion al mejoramiento
continuo de la atencion en salud.
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PROCESO GESTION DEL CONOCIMIENTO
Plazas Disponibles Uno (01)
Salario Segun escala salarial institucional
Pregrado Instrumentador Quirtrgico
Titulos

Especializacion o Maestria afines al area de la salud del

Posgrado
cargo.

. . .. . Minimo dos (2) anos de experiencia docente a nivel
Docencia Universitaria

universitario
Profesional M1n1mp cuatro (5) ano§ de experiencia profesional
Experiencia posterior a obtener el titulo de pregrado.
. e preferiblemente contar con el CVLAC, publicaciones en
Investigativa . . C ., .
revistas indexadas y participaciéon en ponencias
Dominio de Inglés INivel B1 en adelante. (Certificable)
Diplomados Docencia Universitaria o su equivalente.
Otros Nivel bésico a intermedio en:
Manejo de Tics Paquete Office.

Manejo de Plataformas LMS
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PROCESO GESTION DEL CONOCIMIENTO

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

FECHA FECHA
ACTIVIDAD INICIO FINAL LUGAR

INSCRIPCIONES ENTREGA DE DOCUMENTOS
(INSCRIPCION, Y 26 de 02 de B Digital al 2,
ENTREGA DE febrero marzo ntrega Digital al e-mail:
DOCUMENTOS DE 2026 2026 decanoareadelasalud@unisinu.edu.co o
FORMA VIRTUAL) jefeprogramainstrumentacion @unisinu.edu.co
VERIFICACION DE
LOS REQUISITOS q q )
HABILITANTES Y r(I)li rze(l) r(r)z rz?) UNIVERSIDAD DEL SINU
CITACION A .
www.unisinu.edu.co

QUIENES 2026 2026
CUMPLEN
EVALUACION Campus Elias Bechara Zainum: Cra. 1w No. 38-
PSICOTECNICA Y 03 de 04 de 153, Barrio Juan XXIII, Monteria - Cérdoba
EVALUACION mi ot m‘&‘wzo 53, ’
ACADEMICA 2026 2026 Oficina de CENAPED Bloque 6
CARACTER biso 2
ELIMINATORIA p1so
PUBLICACION DE
B%SLl;ESULTADOS 06 de Se notificara a los aspirantes mediante correo
EVALUACION DE r;lg;zg) s};g’g;ci)élrllco el resultado de su proceso de
HOJAS DE VIDA )
FINAL

Requisitos

Presentar hoja de vida con todos sus soportes al correo electronico de la facultad y/o jefe del
Programa correspondiente. A decanoareadelasalud@unisinu.edu.co o
jefeprogramainstrumentacion@unisinu.edu.co

En (1) un solo documento PDF.
Descarga formato de hoja de vida institucional aqui:

https://www.unisinu.edu.co/wp-content/uploads/HojadeVidacomvocatoria.pdf
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PROCESO GESTION DEL CONOCIMIENTO

Soportes:

01. Formato institucional de hoja de vida con fotografia.

02. Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.

03. Fotocopia de acta y diplomas académicos con fecha de grado legible
(pregrado, especializacion, maestria y/o doctorado).

04. Resolucion de convalidacion expedida por el MEN o constancia de
radicacion (cuando aplique a titulos extranjeros).

05. Especializacion y/o Diplomado en Docencia Universitaria.

06. Certificados de experiencia laboral, (altimos 3 anos) indicando: Tipo de
vinculacidn, cargo o cargos desempeifiados, fechas de ingreso y retiro,
funciones realizadas.

07. Cartas de recomendacion académica y laboral.

08. Certificados de afiliacion al sistema de seguridad social (salud y pension).

09. Certificado de afiliacion a Caja de Compensacion Familiar.

10. Certificacion vigente de antecedentes: Policia Nacional, Procuraduria y
Contraloria.

11. RUT (actualizado).

12. Certificado bancario (preferiblemente Colpatria).

13. Fotocopia de la tarjeta profesional (cuando aplique).

14. Certificado de inglés B1.

Ponderacion del proceso de seleccion

50% Estudio de hoja vida (facultad)
10% Prueba psicotécnica

20% Prueba de pedagobgica

20% Entrevista laboral

Es fundamental que la hoja de vida que presente cumpla con todos los requisitos
previamente mencionados. Lamentablemente, no podemos considerar hojas de vida que
no estén completas con los requisitos especificados.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Correo: decanoareadelasalud@unisinu.edu.co o jefeprogramainstrumentacion(@unisinu.edu.co
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