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PROCESO ‘ GESTION DEL CONOCIMIENTO

EL CENTRO DE ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE -CENAPED

En el ejercicio de las funciones otorgadas institucionalmente para liderar los procesos de selecciéon y
vinculacién de personal, apertura las siguientes convocatorias para proveer cargos de Profesores,
Administrativos y Profesores Administrativos:

Codigo

ESPGP-001

Area de desempeiio

Posgrados

Programa: ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE SISTEMAS
ELECTRICOS DE POTENCIA

Informacion del modulo

Nombre del médulo: OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
INDUSTRIAS ELECTRICAS

Fecha de inicio: 23 de octubre de 2026
Fecha de finalizacién: 7 de noviembre de 2026
Total, de horas del médulo: 24 horas

Creéditos: 2

Dedicacion

Cargo

e Catedréatico

Perfil

Profesional en Ingenieria Eléctrica, Electrénica, Mecénica o areas
afines, con formacion posgradual a nivel de Especializaciéon o
Maestria en gestion, gerencia, administracion, energia, ingenieria
o areas relacionadas. Se requiere minimo dos (2) afios de
experiencia profesional comprobada en el sector energético,
especialmente en operacion y mantenimiento de infraestructura
eléctrica industrial, incluyendo mantenimiento preventivo,
predictivo y correctivo, gestion de activos, confiabilidad, gestion
de riesgos y cumplimiento de la normativa técnica y de seguridad
eléctrica, como el RETIE. Se valorari experiencia en proyectos
energéticos, regulacion del sector eléctrico, energias renovables,
gestion estratégica o comercial, asi como experiencia docente
relacionada con el 4rea, participaciéon en eventos académicos,
publicaciones y conocimiento de estandares de gestion de activos
v confiabilidad, como ISO 55000 y metodologias de
mantenimiento centrado en confiabilidad.
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Plazas Disponibles 1 (UNA)
Salario Segtin escala salarial
p Pregrado Ingeniero Eléctrico, Electronico, Mecénico o afines
Titulos
Posgrado MBA, Especializacion en Gerencia, Maestria en Ingenieria
Docencia Universitaria Mlplmq d(?s (2) afios de experiencia profesional en docencia
universitaria
Se valorara experiencia en cargos comerciales o directivos en el
sector energético, con trayectoria en cierre de negociaciones y
desarrollo de proyectos de energia renovable de mediana y gran
. escala. Se valorara también experiencia en entidades regulatorias
Profesional P < .
. . del sector eléctrico o en la evaluacion del impacto de nuevas
Experiencia ; P . .
tecnologias, asi como relacionamiento con actores clave de la
industria y participacion en gremios o asociaciones del sector
energético.
IN/A
Investigativa
Dominio de Inglés Minimo B1 segtin el marco comtn europeo
Diplomados IN/A
Otros E e (T T Manejo de plataformas educativas virtuales (Moodle, Teams,
angjo de 1ics Zoom), herramientas ofimaticas y de andlisis de datos (Excel
avanzado, Python, MATLAB), software de simulacion energética
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ESPECIFICACIONES PARA ASPIRANTES A CARGO CON ESPECIALIDAD Y/O

EXPERIENCIA:
Impartir clases teérico-practicas sobre gestion de tecnologia e
innovacion aplicada al sector eléctrico (vigilancia tecnoldgica,
transferencia tecnolégica, modelos de adopcion de nuevas
energias)
Orientar estudios de caso aplicados a proyectos energéticos y
procesos de innovacion en sistemas eléctricos de potencia
Disefiar y calificar evaluaciones, talleres y proyecto final de la
asignatura
Funciones Registrar notas y formato de sesion en la plataforma ELYSA dentro
de los plazos establecidos
IAtender tutorias y resolver dudas de estudiantes durante el periodo|
académico
Reportar novedades académicas (inasistencias, incidentes) a la
coordinaciéon
Entregar material de apoyo (presentaciones, guias, bibliografia)
actualizado y pertinente
CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA
.. Fecha Fecha
Actividad inicio final Lugar
.. . . ., ENTREGA DE DOCUMENTOS
Inscripciones (inscripcion, o7 de o7 de
y entrega de documentos 7 b 7 b Entrega Digital al e-mail:
de forma virtual) septiembre | septiembre
de 2026 de 2026 convocatoriascenaped @unisinu.edu.co
Verificacion de los t'09 (ii)e d 29 dei) .
requisitos y citacién a septiempre de| sepuembre| [TNIVERSIDAD DEL SINU
h 2026 de 2026
quienes cumplen www.unisinu.edu.co
. Campus Elias Bechara Zainum: Cra. 1w
Evaluacion 10 de 10 de No. 38-153, Barrio Juan XXIII,
psicotécnicay septiemb septiem Monteria - Cérdoba
pruebz} . re de bre de Oficina de CENAPED Bloque 1
pedagogica 2026 2026 .
—piso1
Publicacion de los 14 de . ) . .
‘s 14 de 4 Se notificara a los aspirantes mediante
resultados de la evaluaciéon | septiembre de| septiembre correo electronico el resultado de su
de hojas de 2026 de 2026

vida final

proceso de seleccion.
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Requisitos

Presentar hoja de vida con todos sus soportes al correo electronico de Convocatorias:
convocatoriascenaped @unisinu.edu.co En (1) un solo documento PDF.

Descarga formato de hoja de vida institucional aqui: https://www.unisinu.edu.co/wp-
content/uploads/HojadeVidacomvocatoria.pdf

Soportes:

Carta dirigida donde explique su interés de participar en la convocatoria.
Fotocopia del titulo y acta de pregrado.

Fotocopias de titulo o titulos y actas de Posgrado.

Certificados de experiencia relacionada con el cargo.

Certificado de antecedentes: Procuraduria, contraloria y policia.
Copia elegible de la cedula de ciudadania al 150%.

Certificado de afiliacion a salud y pension.

Copia del Rut actualizado.

Tarjeta profesional para las profesiones que apliquen.
Experiencia docente.

Copia de las publicaciones més relevantes.

Certificacion bancaria.

Dos (2) cartas de recomendacién académica.

Los titulos expedidos por la universidad extranjera se debe aportar convalidacion del

Ministerio de Educacion Nacional MEN.

Ponderacion del proceso de seleccion

Nota importante: Es fundamental que la hoja de vida presentada cumpla en su totalidad con los
requisitos previamente establecidos. No seran consideradas las hojas de vida que se encuentren

50% Estudio de hoja vida
10% Prueba psicotécnica
20% Prueba pedagogica
20% Entrevista laboral

incompletas o que no acrediten alguno de los requisitos especificados para el perfil.
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