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PROCESO |

GESTION DEL CONOCIMIENTO

EL CENTRO DE ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE -CENAPED

En el ejercicio de las funciones otorgadas institucionalmente para liderar los procesos de selecciéon y
vinculacién de personal, apertura las siguientes convocatorias para proveer cargos de Profesores,
Administrativos y Profesores Administrativos:

Cargo

Codigo

ME30002

Area de desempeiio

Posgrado

Programa: Maestria en educacion

Informacion del modulo

Nombre del médulo: curriculo y calidad educativa
Fecha de inicio: 25 de mayo de 2026

Fecha de finalizacion: 4 de julio de 2026

Total, de horas del moédulo: 36

Créditos: 3

Dedicacion

e Labor u obra contratada
e Modulo: virtual

Perfil

Profesional con formacioén doctoral o de maestria en educacion,
filosofia, gestion educativa, ciencias sociales, psicologia educativa
0 areas afines. Formaci6én en ética profesional, liderazgo
educativo o valores en la ensefianza. Experiencia docente en
educacion superior, manejo de metodologias activas y enfoques
interdisciplinarios. Ademéas, debe acreditar experiencia en
instituciones de educacién superior y contar con publicaciones
académicas, se valoraran habilidades en el uso de herramientas
TIC (plataformas LMS, recursos digitales y entornos virtuales)
que fortalezcan el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Plazas Disponibles

Uno (1)

Salario

Segtin la escala salarial

Titulos

Pregrado

Titulo de pregrado en licenciatura, psicblogo o en areas
afines a la educacion

Posgrado

Maestria o doctorado en educacidn o areas afines.
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Docencia Universitaria

Minimo dos (2) afios de experiencia en docencia universitaria

Profesional Minimo dos (2) afnos de experiencia laboral
xperiencia Investigativa NA

Dominio de Inglés

Se prefiere nivel B1 o superior de acuerdo con el Marco Comun
Europeo

Diplomados

Diplomado o especializacién de docencia universitaria

Otros
Manejo de Tics

Nivel medio o avanzado en: paquetes de office, (Word, Excel,
Power point) y manejo de plataformas LMS (Canvas)

ESPECIFICACIONES PARA ASPIRANTES A CARGO CON ESPECIALIDAD Y/O

EXPERIENCIA:
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Funciones

1. Desarrollar sus actividades dentro de las instalaciones del
EMPLEADOR o, en el lugar que éste indique, debiendo desplazarse
con los alumnos a los centros de investigacion, empresas,
industrias, juzgados, bibliotecas, hospitales, laboratorios, etc., de
acuerdo con los programas académicos.

2. Respetar y hacer respetar de los estudiantes y compafieros de
trabajo el reglamento de estudiantes y reglamento interno de
trabajo del EMPLEADOR.

3. Al iniciar las clases suministrar a los estudiantes el programa de
las asignaturas a su cargo.

4. Asistir puntualmente a sus clases

5. Registrar el tema tratado y su asistencia en los controles que
para el efecto disponga el EMPLEADOR.

6. En los eventos en que EL (LA) TRABAJADOR(A) no asista a
clase debera, ademés de presentar por escrito la debida
justificacion, reponer el tiempo de ella dictindola, segin la
programacion correspondiente, dentro del respectivo periodo|
contratado con el fin de cumplir el programa respectivo y sin que
por ello se amplie o se interfiera con la programacién académica
prevista.

7. Dictar las clases y realizar los exdmenes, evaluaciones,
supletorios, habilitaciones, y demas pruebas académicas a sus
alumnos de conformidad con el tiempo y los programas
académicos exigidos en las fechas y horas previstas y dentro de las
instalaciones del EMPLEADOR

8. Abstenerse de practicar examenes parciales diferidos
habilitaciones o exdmenes finales a personas no matriculadas.

9. Entregar las notas de las pruebas y/o evaluaciones previas y
finales en las fechas establecidas por la facultad.

10. Acatar los cambios de horarios y/o clases que le senale el
EMPLEADOR y todas las demas inherentes al cargo.

11. Atender a los alumnos y sus obligaciones administrativas
propias del cargo.

12. Cumplir estrictamente los horarios de exadmenes,
practicandolos dentro de la Universidad, en los dias y horas que
fije la Facultad.

13. Las demés que sean conexas o complementarias de acuerdo con
lo previsto en el Reglamento del Profesor que no solo comprende
dictar las horas de clase, se incluyen la preparacion de las mismas,
las tutorias, atencién de estudiantes, direccién de trabajo y
correccion de exdmenes, tiempo de investigacion en proyeccién
social y gestion, produccién intelectual, como la participacién en
reuniones y comités relacionados con estas actividades.
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CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA
FECHA | FECHA
ACTIVIDAD INICIO FINAL LUGAR

ENTREGA DE D MENT
INSCRIPCIONES o4 de o= de G OCu 08
(INSCRIPCION, Y ENTREGA m‘; o de r115a o de Entrega Digital al e-mail:
DE DOCUMENTOS DE 202y6 2056 maestriaeneducacion@unisinu.edu.co
FORMA VIRTUAL) . ..

convocatoriacenaped @unisinu.edu.co
VERIFICACION DE LOS d d )
REQUISITOS ?nSays de ;)115ay(e) de UNIVERSIDAD DEL SINU
HABILITANTES Y CITACION | =/ soo6 | www.unisinuedu.co
A QUIENES CUMPLEN

3 Campus Elias Bechara Zainum: Cra. 1w

EVALUACION 06 d 06 d No. 38-153, Barrio Juan XXIII,
PSICOTECNICAY mays e mays 4o | Monterfa-Cérdoba
EVALUACION ACADEMICA .
CARACTER ELIMINATORIA 2026 2026 Oficina de CENAPED Bloque 1

— piso 1
PUBLICACION DE LOS o7de Se notificara a los aspirantes mediante
RESULTADOS DE LA m7a ode correo electrénico elpresultado de su
EVALUACION DE HOJAS DE 202y6 roceso de seleccion
VIDA FINAL p :

Requisitos

Presentar hoja de vida con todos sus soportes al correo electrénico de

maestriaeneducacion@unisinu.edu.co o convocatoriacenaped @unisinu.edu.co En (1) un solo

documento PDF.

Descarga formato de hoja de vida institucional aqui:

https://www.unisinu.edu.co/wp-content/uploads/HojadeVidacomvocatoria.pdf
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https://www.unisinu.edu.co/wp-content/uploads/HojadeVidacomvocatoria.pdf
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Soportes:

e Cartadirigida donde explique su interés de participar en la convocatoria.
e Fotocopia del titulo de pregrado.

e Fotocopias de titulo o titulos de Posgrado.

e Certificados de experiencia relacionada con el cargo.

e Certificado de antecedentes: Procuraduria, contraloria y policia.

e Copiaelegible de la cedula de ciudadania al 150%.

e Certificado de afiliacion a salud y pension.

e Copia del Rut actualizado.

e Tarjeta profesional para las profesiones que apliquen.

e Experiencia docente.

e Copiade las publicaciones més relevantes.

e Certificacion bancaria.

e Dos (2) cartas de recomendacion académica.

e Los titulos expedidos por la universidad extranjera se debe aportar convalidacién del
Ministerio de Educacion Nacional MEN.

Ponderacion del proceso de seleccion

10% Prueba Saber

50% Estudio de hoja vida

10% Prueba psicotécnica

10% Prueba de Pedagogica

15% Entrevista Prisco logica

5 % Entrevista con el Programa

Es fundamental que la hoja de vida que presente cumpla con todos los requisitos
previamente mencionados. Lamentablemente, no podemos considerar hojas de vida que
no estén completas con los requisitos especificados.

Correo:

maestriaeneducacion@unisinu.edu.co // direccionposgrados@unisinu.edu.co

Firma:

Aprueba: Direcciéon Academica

Vo. Bo.: Decano de facultad
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